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/ Zgodnie z rocznym ,PLANEM KONTROLI REALIZAC]I ZADAN OBRONNYCH NA 2026

//"

ROK w jednostkach podlegtych i nadzorowanych przez Prezydenta Miasta Radomia”,
zespdf kontrolny w skfadzie:

1. e - oocownik Wydziatu Bezpieczenstwa, Zarzadzania
Kryzysowego i Ochrony Urzedu Miejskiego w Radomiu - przewodniczacy
zespotu kontrolnego,

2. - pracownik Wydziatu Bezpieczenstwa, Zarzadzania
Kryzysowego i Ochrony Urzedu Miejskiego w Radomiu - czionek zespotu,

przeprowadzit w dniach 21-22.05.2026 r. kontrole realizacji zadan obronnych przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Radomiu.

i.  Okres objety kontrola:
Lata: 2022 - do dnia kontroli.
il. Dane dotyczace kontrolowanej jednostki:
1. Nazwa kontrolowanego wurzedu Ilub jednostki organizacyjnej albo
przedsiebiorcy wykonujacego zadania obronne:

Miejski Osrodek Pormocy Spofecznej w Radomiu (dalej MOPS)

2. Wiadze wurzedu, jednostki  organizacyjnej albo  przedsiebiorcy:
Dyrektor - Pan Marcin Gierczak {dalef DMOPS),

5y

Osoby  odpowiedzialne za wykonywanie  zadan obronnych:
- Kierownik

f.;ram“ pracownicy MOPS wyznaczeni do realizacji zadar wynikajacych

2 xart ""ZC oraz pracowni {y’ MOPS wyszczegdlnieni w zataczniku Nr 2 do

stk ‘ * W‘fa MOPS (dalej SD DMOPS) wprowadzonej

- gnig £22.10.2025 r. w sprawie utworzenia SD

ww. zarzadzenia zostata dofaczona do akt

W&"Z”" :«5& g !»’:3"""% - *3:“ & ?‘fﬁi}?ﬁmw %‘azT%O’w’SK’

SESTAT R man pregylentumisgomp




kontroli i stanowi integraing czesc protokofu.

Zakres kontroli:

1.

Tworzenia warunkow  organizacyjnych i technicznych  planowania
i wykonywania zadan obronnych:

Tworzenie warunkow organizacyjnych planowania
I wykonywania zadan obronnych, w odniesieniu do jednostki podlegtej lub
nadzorowanej przez Prezydenta Miasta Radomia (dalej PMR), sprowadza sie
do doprowadzenia do takiej sytuacji prawnej, w Ktérej realizacja zadan
obronnych przez jednostke wynika ze stosownych zapisow w dokumentach
zatozycielskich  jednostki i/lub innych dokumentach. “wewnetrznych
regulujgcych prace jednostki, takich jak regulamin organizacyjny lub inny
rownowazny dokument. NiezaleZnie od formy prgwnej jednostki
w dokumentach o ktorych wyzej mowa powinny funkcjonowac zapisy,
Z ktorych jednoznacznie wynika potrzeba realizacji przez jednostke zadan
obronnych na rzecz miasta Radomia | jego mieszkancow. Zadania te
powinny by¢ réwniez przypisane odpowiednim komdrkom organizacyjnym
araz pramwmkom realizujgcym te zadania w taki sposéb w jaki jednostka
przypisuje komérkom i pracownikom inne zadania.

Wykonywanie zadan z zakresu spraw obronnych na potrzeby miasta
Radomia zostafo wpisane do § 8 Statutu jednostki cyt.. ,0srodek wykonuje
rowniez zadania okresione innymi ustawami przekazane do realizacji przez
Prezydenta Miasta Radomia oraz z zakresu spraw obronnych, obrony
cywilnej oraz zarzadzania Kryzysowgo.”. Kserokopie Uchwat: Nr 421/2004
Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 17.05.2004 r. w sprawie nadania statutu
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spofecznej w Radomiu, Nr LXXVI/691/2022
Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 28.03.2022 r. w sprawie zmiany Uchwaty
Nr 421/2004 Rady Miejskiej w Radomiu 2z dnia 1/.052004 r,
Obwieszczenia Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 28.03.2022 r. w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego uchwaty Nr 421/2004 Rady Miejskiej
w Radomiu z dnia 17.05.2004 r. w sprawie nadania statutu Miejskiemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Radomiu wraz ze Statutem stanowigcym
zatacznik do ww. Uchwaty 421/2004 zostafy dotgczone do akt kontroli
i stanowia integralng czesc protokotu.

Stosownych zapisow przypisujgcych zadania obronne konkretnym
komorkom jednostki nie ma natomiast w obowigzujgcym Regulaminie
Organizacyjnym MOPS. Kserokopia Zarzadzen: Nr 29/2025 DMOPS z dnia
16.07.2025 r. w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu Regulaminu
Organizacyjnego MOPS, Nr 35/2025 DMOPS z dnia 19.08.2025 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym MOPS, Nr 39/2025
DMOPS 2z dnia - 2509.2025 r. w Sprawie wprowadzenia zmian
w Regyiamxme Organizacyjnym MOPS, Nr 42/2025 DMOPS 2z dnia

22102025 r  w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie
C}fga. vizacyinym MOPS, Nr 12/2026 DMOPS z dnia 12.03.2026 r. w sprawie
worowadzenia  zmian  w  Regulaminie  QOrganizacyjnym MOPS  oraz
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regulaminu stanowigcego zatacznik do ww. zarzadzenia Nr 29/2025
zostaty dotgczone do akt kontroli i stanowig integraing czesc protokotu.
Pracownicy realizujgcy zadania z zakresu spraw obronnych a takze
pracownicy petnigcy aktualnie obowigzki w ramach SD DMOPS
wyszczegolnieni w zataczniku Nr 2 do ww. Instrukcji Statego Dyzuru DMOPS
posiadajg w zakresie obowigzkdw zapisy mowigce o realizacji zadan
obronnych. W chwili obecnej, poza pracownikami wigczonymi do SD DMOPS,
jest tylko 3 pracownikow, ktdrzy majg w zakresach obowigzkow wpisang
realizacje zadan obronnych, tj.. 2 pracownikéw Dziatu Organizacyjno-
Kadrowego oraz 1 pracownik Dziatu Administracyjnego, ktdrzy to
pracownicy posiadajg kompetencje do realizacji réznych zadari zwigzanych
z ich zakresem obowigzkow o charakterze organizacyjnym, kadrowym czy
technicznym. Nie jest jasne natomiast czy posiadaja kompetencje
niezbedne do realizacji zadan merytorycznych MOPS, w obszarze ktérych
funkcjonujg zadania opisane w przekazanych kartach realizacji zadan
operacyjnych. Budzi zatem watpliwosci zespotu kontrolnego, czy lista
pracownikbw wyznaczonych do realizacji zadann obronnych w catosci
wyczerpuje potrzeby jednostki w tym zakresie. Zdaniem kontrolujacych,
zasadne jest przeprowadzenie analizy czy nie istnieje potrzeba przypisania
realizacji zadari obronnych kolejnym pracownikom w korelacji do
posiadanych kart realizacji zadart operacyjnych. Kserokopie dokumentéw
ustalajgcych zakresy czynnosci 13 pracownikOw zostaty dofgczone do akt
kontroli i stanowig integralng czesc¢ protokotu.

Tworzenie  warunkéw  organizacyjnych to takze przygotowanie
merytoryczne jej pracownikow do realizacji zadari obronnych poprzez
kierowanie ich na kursy obronne realizowane przez Ministerstwo Obrony
Narodowej na podstawie przepiséw Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
31.10.2022 1. w sprawie szkolenia obronnego (Dz.U. z 2022, poz. 2348).
Zgodnie z trescig § 5 ust 1 ww. rozporzadzenia, kursami obronnymi
obejmufe sie osoby kierujgce wykonywaniem zadart obronnych, a takze
osoby wykonujgce te zadania w jednostkach organizacyjnych administracji
publicznej, jednostkach organizacyjnych tworzonych przez organy
administracji publicznej oraz u przedsiebiorcéw, na ktorych natozono
obowigzek realizacji zadart obronnych, zwanych dalej ,przedsiebiorcami”.
Zgodnie z trescig § 6 ust 2 ww. rozporzadzenia kurs obronny odbywaja
zwfaszcza osoby obejmujgce po raz pierwszy stanowisko wfasciwe do
spraw obronnych w jednostkach organizacyjnych administracji publicznej.
W 2026 r. zaden z pracownikéw MOPS nie odbyt takiego kursu. W 2025 r.
kurs ukoniczyto dwoje pracownikéw w tym Dyrektor MOPS. Wydruk e-mail-a
ze stosowng informacja MOPS zostat dofaczony do akt kontroli i stanowi
integralng czes¢ protokotu.

Tworzenie warunkdw organizacyjnych | technicznych to ponadto
zorganizowanie Statego Dyzuru kierownika jednostki w ramach Systemu
Stafych Dyzurow PMR zgodnie z zapisami Zarzgdzenia Nr 2317/2021 PMR
w sprawie utworzenia systemu Statych Dyzurow PMR (dalej SD PMR) na
potrzeby podwyzszenia gotowosSci obronnej paristwa oraz uruchamiania
realizacji zadan obronnych wynikajgcych z wyzszych stanéw gotowosci
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obronnej. Na potrzeby komunikacji w zwigzku z realizacjg zadar
wynikajgcych z kart realizacji zadari operacyjnych, na podstawie § 1 pkt 2
ppkt 8 Zarzgdzenia Nr 2317/2021 PMR MOPS wiaczony zostat do systemu
SD PMR. Zgodnie z trescia § 4 pkt 1 ppkt d ww. zarzadzenia jednostki
podlegte PMR maja min. obowigzek opracowac i uzgodnic¢ Instrukcje SD.
W kontrolowanej jednostce utworzony zostaf system SD. Podstawe jego
funkcjonowania stanowi Zarzagdzenie 43/2025 Dyrektora MOPS z dnia
22.10.2025 r. . w sprawie utworzenia SD DMOPS. Szczegdtowe zasady
funkcjonowania SD DMOPS okresione zostafy w Instrukcji stanowigce;,
zgodnie z trescig § 2 zafgcznik nr 1 do przedmiotowego zarzadzenia.
Instrukcja przewiduje funkcjonowanie SD DMOPS w trybie 2-zmianowym.
Dokumentacja jest poprawna i aktualna. Kserokopia ww. zarzadzenia wraz
z Instrukcjg zostata dofgczona do akt kontroli | stanowi integralng czes¢
protokotu.

Z uwagi na niejawny charakter czesci przekazywanej do opracowania
dokumentacji planowania cbronnego tworzenie warunkdw organizacyjnych
i technicznych to takze koniecznos¢ zorganizowania systemu ochrony
informacji niejawnych na zasadach okresionych w Ustawie z dnia
05.08.2010 r. o ochronie informacji niejawnych (tj.: Dz.U z 2025, poz.
1208). W kontrolowanej jednostce funkcjonuje system ochrony
w rozumieniu przepisow ustawy o ochronie informacji niejawnych. Dyrektor
MOPS wyznaczyt Petnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych.
Obowiazki te aktuainie petni SEMNENERNGGR. scrokopie: Zarzadzenia
Dyrektora MOPS Nr 36/2020 z dnia 02.11.2020 r. w sprawie zmiany
zarzgdzenia w sprawie powofania petnomocnika ochrony informacji
niejawnych w MOPS, Zaswiadczenia Nr 047124M z dnia 25.03.2024 r.
stwierdzajacego odbycie szkolenia przez SIS  zakresie
ochrony informacji niefawnych, aneksu do jej zakresu czynnosci z dnia
25.10.2020 r. oraz Poswiadczenia Bezpieczenstwa Nr MO357020P z dnia
01.10.2020 r. upowazniajgcego JEMGGN (o0 dJostepu do
informacji niejawnych oznaczonych klauzulg ,poufne” na okres do
01.10.2030 r. wydane przez ABW zostaty dofgczone do akt kontroli
i stanowig integralng czesc protokotu. Ponadto wprowadzony zostat plan
ochrony informacji niejawnych oraz instrukcja dotyczgca postepowania
z dokumentami oznaczonymi klauzulg ,zastrzezone”. Kserokopia
Zarzgdzenia Nr 35/2017 Dyrektora MOPS z dnia 28.12.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Planu Ochrony Informacji Niejawnych w MOPS oraz
zatwierdzenia Instrukcji  dotyczgcej sposobu i trybu przetwarzania
informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzeZzone” oraz zakresu [ warunkow
stosowania srodkdw bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony,
Zarzgdzenia 28/2021 Dyrektora MOPS z dnia 16.08.2021 r. w sprawie
wprowadzenia zmian w Zarzadzeniu Nr 35/2017 oraz Zarzadzenia
25/2023 Dyrektora MOPS z dnia 04.08.2023 r. . w sprawie wprowadzenia
zmian w Zarzgdzeniu Nr 35/2017 zostaty dofgczone do akt kontroli
i stanowia integralng czesc protokofu.

Pracownicy posiadajacy dostep do dokumentdw niejawnych posiadaja
Stosowne upowaznienia | sg przeszkoleni w zakresie ochrony informacji
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niejawnych o czym mowa w art. 21 ustawv o ochronie informacji
niejawnych.  Kserokopie stosownych upowaznieri | zaswiadczer
0 ukoriczeniu szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych zostaty
dofgczone do akt kontroli i stanowig integralng czesc protokotu.

Tworzenie warunkow technicznych planowania i wykonywania zadarn
obronnych oznacza przygotowanie jednostki do  funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie
wojny poprzez fizyczne dostosowanie infrastruktury jednostki do dziatania
w takich warunkach a takze zaopatrzenie jednostki w niezbedny sprzet
techniczny oraz odpowiednie zapasy.

MOPS przewidziany jest do realizacji niewielu wybranych zadan
operacyjnych. W zwiagzku z tym przygotowania w takim przypadku powinny
dazy¢ do zabezpieczenia potrzeb bytowych pracownikéw SO oraz innych
pracownikow uczestniczacych w realizacji zadarn w  siedzibie MOPS.
Jednostka posiada zaplecze socjaine mozliwe do zaadaptowania w krétkim
czasie na potrzeby socjalno-bytowe o ile zajdzie taka potrzeba.

Realizacja planowania operacyjnego i programowania obronnego:

Realizacja planowania operacyjnego sprowadza sie, w odniesieniu do
jednostki podlegtej lub nadzorowanej przez PMR, do wspétudziatu
w opracowaniu czesci Planu Operacyjnego Funkcjonowania miasta Radomia
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa paristwa i w czasie
wojny (dalej POF) w postaci kart realizacji zadarn operacyjnych
przeznaczonych do realizacji przez kontrolowang jednostke, na zasadach
okreslonych Zarzadzeniem PMR Nr 1883/2020 z dnia 13 paZdziernika
2020 r. w sprawie procesu opracowania plandw operacyjnych
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia panstwa i w czasie
wofny oraz udziatu w tym procesie komdrek i jednostek organizacyjnych
podporzadkowanych i nadzorowanych przez PMR.

Fismem znak: WB0.5560.19.2-29.2023.PG do MOPS przekazana zostata
dokumentacja planowania operacyjnego dedykowana dla kontrolowanej
jednostki w postaci Kart realizacji zadar operacyjnych (dalej KRZ0O) z prosba
0 ich uzupefnienie oraz opisem dalszego trybu postepowania z nig.
Dokumentacja zostala opracowana zgodnie z przekazang instrukca
a nastepnie zostata odestana do Urzedu Miejskiego w Radomiu (dalej UM)
celem zatwierdzenia przez PMR. Opracowane uprzednio (w 2021 r.) KRZO
zostaty, zgodnie z instrukcjg okreslong w ww. pisSmie, przygotowane do
zarchiwizowania i przekazane do UM.

Programowanie obronne nie jest zadaniem jednostek podlegtych ub
nadzorowanych przez PMR.

Przygotowanie do realizacji zadan w zakresie kierowania obrong panstwa;

Przygotowanie do realizacji zadan w zakresie kierowania obrong panstwa
sprowadza sie, w odniesieniu do jednostki podlegtej lub nadzorowanej
przez PMR, do przygotowania do wspdtpracy z organami gminy w ramach
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Stanowiska Kierowania PMR (dalej SK PMR) na zasadach okreslonych
w Zarzadzeniu Nr 554/2015 PMR z dnia 25 czerwca 2015r, w sprawie
stanowisk kierowania i zapasowych miejsc pracy w systemie kierowania
bezpieczenstwem narodowym w Radomiu, wigcznie z przygotowaniem do
ewentualnego stawienia sie na SK PMR w celu odbycia narady lub podjecia
tam pracy przez kierownika jednostki lub osobe przez niego oddelegowana.
Organizacyjne przygotowanie sprowadza sie do zaistnienia swiadomosci
funkcjonowania takiego systemu oraz mozliwych scenariuszy rozwoju
sytuacji, zbudowanej na skutek prowadzonych (wiczer, narad i szkolen
wewnetrznych.  Techniczna strona przygotowania oznacza zakup
i konfiguracje niezbednego sprzetu technicznego umoZliwiajacego prace
zdalng oraz mozliwie niezawodny i szybki kontakt z jednostkg macierzysta
celem koordynacji dziatart i/lub zarzadzania jednostka.

Dyrektor MOPS regularnie uczestniczy we wszystkich spotkaniach
organizowanych przez PMR w ramach prowadzonych ¢(wiczen i szkoler.
Posiada swiadomos¢ funkcjonowania systemu kierowania obrong narodowa
i realizuje wszystkie inicjatywy PMR w tym zakresie. Posiada na swoim
wyposazeniu sprzet mobilny do pracy i fgcznosci zdalnej. System tacznosci
MOPS oparty o urzgdzenia | sieci (zaréwno telefonii komdrkowej
I stacjonarnej) powszechnie dostepne. tacznos¢ ze SD PMR realizowany
przez sieci telefonii  stacjonarnej. Systemy aktualnie sprawne
I funkcjonujgce. Stosowane przez MOPS srodki t3cznosci: telefon, internet,
fax.

IV. Zalecenia pokontrolne:

1. W terminie do 30.06.2026 r. nalezy zaktualizowa zapisy Regulaminu
Organizacyjnego jednostki kontrolowane] w zakresie dopisania realizacji
zadan obronnych przez wyznaczone komorki organizacyjne jednostki
kontrolowanej.

2. W nawigzaniu do punktu 1 zalecen, w terminie do 17.07.2026 r. nalezy
zmieni¢ zakresy obowigzkéw tym pracownikom, ktorzy uczestnicza
w realizacji zadan obronnych.

3. W nawigzaniu do pkt 1 i 2 zalecen, w mozliwie najkrotszym czasie nalezy
skierowal pracownikow uczestniczacych w realizacji zadan obronnych na
kurs obronny. Po ukonczeniu kursu obronnego przez pracownikow MZDiK
nalezy poinformowac koordynatora szkolen obronnych w MUW oraz
Dyrektora WBO 2zgodnie 2z instrukcja opisang w pisSmie  WBO-
11.5560.3.2026.PC z dnia 09.03.2026 .

V. Ogélna ocena realizacji zadan obronnych:

W wyniku dokonanego przegladu dokumentdw przedstawionych do kontroli,
wysiuchania wyjasnien, zespot kontrolny wydaje ocene:

Pozytywng
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Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych wyniki omowiono z upowaznionym
przedstawicielem jednostki kontrolowanej.

Poinformowano o prawie zgfoszenia przez kierownika jednostki organizacyjnej,
przed podpisaniem protokotu kontroli, pisemnych umotywowanych zastrzezen
do ustalen w nim zawartych oraz prawie odmowy jego podpisania.

Do form, metod i ustalen kontroli uwag nie wniesiono.

O stanie zalecen pokontrolnych nalezy powiadomi¢ Prezydenta Miasta Radomia
w terminie 14 dni od dnia podpisania.

Wszelkie kserokopie dofgczone zostaty wytgcznie do egzemplarza protokotu
pozostajacego w aktach Wydziatu Bezpieczenstwa, Zarzadzania Kryzysowego
i Ochrony Urzedu Miejskiego w Radomiu w formie papierowej.

Protokdt sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Podpisy zespofu kontrolnego: ‘ —
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